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In notch, we believe in the possibility of intervening in culture based on
experiential knowledge, understanding that it's not just a concept but

a complex fabric built upon tradition, communication, and shared
experience.

Therefore, supporting both professional and personal development
necessitates a holistic view of the individual, encompassing more than

just their actions—whether it be their resume, level of efficiency,
credentials, career advancement, and so forth.

By supporting those striving for self-improvement across all fronts,
rather than chasing an unattainable utopian ideal that breeds anxiety,

we transform notch into a hub for entrepreneurs.

We generate development opportunities as we grow, encouraging
colaborators to materialize new ideas with different strategies

applicable to business opportunities and markets, whether they are
existing, divergent, or futuristic, considering the individual within a

framework of totalized and holistic well-being.

Through backing and developing ideas, from its inception notch seeks
to be the foremost generator of a space where these projects come to

fruition. We will provide real growth opportunities, with tangible and
far-reaching challenges and benefits.

All our initiatives are guided by an unwavering commitment to equity
and human development. We are advocates and builders of collective

well-being, where everyone in the structure is valued for their
contribution, regardless of their hierarchy; we are all architects of

success.

We immerse ourselves in the waters of innovation, where creativity
flows like deep currents and collaboration drives our progress.
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En notch, creemos en la posibilidad de intervenir en la cultura a partir
de saber experiencialmente, que no se trata solo de un concepto,

sino de una trama compleja que se construye a partir de la tradición,
la comunicación y la experiencia compartida. 

Por lo tanto, fomentar el crecimiento profesional tanto como el
personal amerita la observación del ser humano en su totalidad y no

solo de su quehacer, llámese currículum, grado de eficiencia,
acreditaciones, desarrollo laboral, etc. 

Por ello, apoyar a quienes buscan la auto-superación en todos sus
órdenes, más que un concepto utópico (que crea ansiedades en su

persecución), convertimos a notch en un semillero de
emprendedores. 

Generamos oportunidades de desarrollo a medida que crecemos,
alentamos a los colaboradores a que materialicen nuevas ideas con

diferentes estrategias aplicables en oportunidades de negocios y
mercados, ya sea existentes, divergentes o futuristas, contemplando

al sujeto dentro de un marco de bienestar totalizado y holístico. 

A través del respaldo y desarrollo de ideas, desde sus inicios notch
buscará ser el primer generador de un espacio donde esos proyectos
se materialicen. Daremos oportunidades de crecimiento reales, con

desafíos y beneficios tangibles y de largo alcance. 

Todas nuestras iniciativas están guiadas por un compromiso
inquebrantable con la equidad y el desarrollo humano. Somos

defensores y constructores del bienestar colectivo, donde cada
individuo en la estructura es valorado por su contribución,

independientemente de su jerarquía; todos somos artífices del éxito. 

Nos sumergimos en las aguas de la innovación, donde la creatividad
fluye como las corrientes profundas y la colaboración impulsa

nuestro progreso.

2


